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volver a estudiar
El proyecto del Sifup ha traspasado fronteras y se 

perfila como una de las iniciativas más valoradas 

por los jugadores de Chile y el mundo. Cinco fut-

bolistas sacan el lápiz y nos cuentan su experiencia.  

a paso firme junto 
a los jugadores libres
A cargo del DT César Díaz, se dio inicio al tradicio-

nal proceso de entrenamientos y preparación de 

futbolistas que se encuentran sin club.

4 -12

26 -30

2 - 3
editorial

14 - 18
Consolidando el retiro

20 - 22
marCando futuro

24 - 25
sindicato al día

32 - 35
el fútbol femenino 
sigue avanzando haCia 
la profesionalizaCión 

36 - 38
esCuelas de alegría 

39 
más justiCia, 
más proteCCión

40 - 42 
“superCampeones”

44 - 48
páginas gráfiCassu

m
a

ri
o

Presidente: Gamadiel García s.
Secretario: Luis marín B.
Tesorero: Fernando Burgos G.
Directores: adán Vergara V. / Claudio muñoz u.
Asesor legal: alfonso Canales B.
Coordinación periodística: Gonzalo Escobedo F.
Redacción: Gonzalo Escobedo F. / Daniela muga P.

Fotografía: marco muga r. / agencia uno
Diseño y diagramación: Nancy suárez D. 
Asistente presidencia: susana saavedra G. 
Secretaria: Carla isla V. 
Contabilidad: Catherine Cabrera V. 
Asistentes: Nicolás alegría s. 
Víctor Pino N. / marisol Flores r. / Carolina Casella



Nuevos 
Desafíos



S e terminó un nuevo año y, con eso, hicimos “check” a 
varios objetivos cumplidos: el proyecto educativo, con 
el que nos ganamos el premio impacto mundial de la 
FIFPro, la remodelación de nuestro complejo deportivo, la 

consolidación del apoyo jurídico para nuestros asociados y una nueva 
estructura de contratos, forman parte de nuestra gran gestión el 2022, 
respaldada por todos los futbolistas profesionales de Chile.
Pero, como siempre, queremos más. Respecto de la educación, estamos 
cerrando un acuerdo con la Universidad Autónoma de México para 
expandir nuestras fronteras pedagógicas. Esto nos permitirá acceder 
a cursos gratis todo el año, sin interrupción, para los futbolistas y sus 
familias. Hoy, el mundo apunta a la especialización, sobre todo en esta 
profesión que dura mucho menos y donde hay que estar preparados 
en actividades fuera de la cancha.
También pusimos el acento en lo virtual, en una sociedad que cada 
vez tiene menos tiempo. Estará disponible un aula virtual, donde esté 
concentrado todo: a un click de estudiar. Ese es el desafío. 
Por otro lado, y tras los lamentables incidentes en materia de 
seguridad el 2021, nos propusimos acordar un protocolo de acción 
junto a las autoridades de gobierno y el fútbol. Ya tenemos borradores 
disponibles para nuestra asamblea, ya que es inaceptable que nuestra 
actividad esté amenazada domingo a domingo sin que nadie haga 
nada. Bajo esa lógica, dijimos: el torneo 2023 no empezaba sin este 
protocolo.
En esa misma materia, pusimos en órbita a los fiscalizadores de los 
incumplimientos laborales relacionados a la seguridad. La Dirección 
del Trabajo ya está realizando su labor, ya que los clubes deben dar la 
cara e invertir en la protección de sus trabajadores. 

Será nuestro gran desafío para este 2023. 

el directorio
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el proyecto educativo del sifup ha traspasado fronteras y se 
perfila como una de las iniciativas más valoradas por los juga-
dores de Chile y el mundo. Cinco futbolistas sacan el lápiz y 
nos cuentan su experiencia.

l birrete un poco ajustado, 
la toga algo suelta, pero qué 
importa: la idea es posar para 
el lente del Sifup, la “casa 
de estudios” para tantos 
jugadores y sus familias en los E

últimos años.
Parece extraño, pero esta vez no hay 

pasto ni celebraciones con camisetas 
sudadas. Esta vez hay cuadernos, reglas, el 
profesor y un montón de experiencias que 
contar.

El gremio, su gremio, celebra un proyecto 
educativo que traspasa fronteras. En 
noviembre pasado, fue reconocido con el 
premio Impacto Mundial de la FIFPro por 
su gran labor educativa para sus asociados. 
Todo un logro.

Por eso, es hora de sonreír y comentar 
cómo ha sido este largo camino de 
aprender en las distintas áreas de 
enseñanza que entrega el sindicato. Acá 
comienza esta hermosa historia con Jaime 
Valdés, Patricio Rubio, Jean Soto, Esteban 
Paredes y Martín Garrido. 

Celebrando juntos 
un gran proyeCto

08 de agosto de 2022, 15:05 horas. 
En la antigua sede de nuestro gremio, en 
Avenida Grecia, comienza a desarrollarse 
una sesión fotográfica para celebrar el 
gran proyecto educativo y de nivelación de 
estudios, que ha implementado la directiva 
sindical que encabeza Gamadiel García. 

Todo está listo, y se da “el vamos” a una 
jornada llena de anécdotas y plagada de 
risas, donde los protagonistas de esta 
producción recuerdan sus experiencias 
en el regreso a clases y hablan de la 

importancia de volver a estudiar. Ellos 
son: Jaime Valdés, Patricio Rubio, Jean 
Soto, Martín Garrido, y el recién retirado 
Esteban Paredes, quienes en distintos 
períodos han participado del programa 
de estudios que ofrece el gremio para 
los jugadores profesionales de Chile.  

“El Sifup nos ha permitido preparar 
nuestro futuro con más herramientas, 
más allá de la cancha. Por eso, hoy es muy 
significativo estar aquí y participar de 
esta actividad junto a mis compañeros, 
porque es una manera de agradecer 
y engrandecer el trabajo que realiza 
el gremio para todos sus asociados”, 
comenta Martín Garrido, en el 2022 
jugador de Rodelindo. 

el proyecto educativo del sifup 
comenzó a gestarse el año 2017 e 
incluye diversos diplomados y cursos 
online enfocados principalmente en 
áreas ligadas al emprendimiento, y la 
especialización en el fútbol, además de 
la nivelación de estudios escolares. 

Para cada jugador ha sido un tremendo 
desafío volver a estudiar, compatibilizar 
sus horarios con las clases y regresar 
a los hábitos de aprendizaje. Por eso, 
en medio de esta sesión fotográfica, 
todos coinciden en las dificultades que 
tuvieron en los inicios del proceso, pero 
que finalmente lograron concluir con 
éxito, gracias a la constancia y las ganas 
de lograr el objetivo. 

“Nadie dijo que sería fácil, pero el 
esfuerzo vale la pena. Tuve la posibilidad 
de realizar el diplomado sobre Evaluación 
de Proyectos y fueron cuatro meses muy 
fuertes e intensos, donde tuve que poner 
mucho de mi parte y ser disciplinado 
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para ir desarrollando cada módulo de estudio”, 
recuerda el histórico Jaime Valdés.

Por su parte, Esteban Paredes también co-
menta su experiencia: “La especialización que 
entrega el gremio es buenísima. En mi caso, 
participé en el diplomado en Gestión Deportiva 
que imparte CONMEBOL, y fue un gran desafío, 
difícil, pero te sirve para que en un futuro puedas 
desempeñarte en entidades deportivas o 
instituciones ligadas al fútbol”. 

Así, entre relatos e historias, la sesión 
fotográfica sigue su curso en la sede gremial. 
Ahora, los invitados posan ante las cámaras del 
Sifup con túnicas negras y birretes al más puro 
estilo de “Harvard”. Todos ríen, y en un ambiente 
cada vez más ameno, se lucen con sus atuendos 
de graduados. 

Luego, se unen a la escena los directores del 
Sifup: Gamadiel García, Luis Marín, Fernando 
Burgos y Claudio Muñoz; también se incorpora 
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Susana Saavedra, encargada del área de 
educación del gremio, y Emilio Correa, 
director del Colegio Malaquías Concha 
de La Granja (establecimiento donde 
se realiza la nivelación de estudios). Sin 
duda, ésta es la imagen que une a todos 
los actores del proyecto educativo: 
jugadores profesionales y quienes hacen 
posible su desarrollo y ejecución.   

“Espero que este proyecto llegue a 
más futbolistas, que todos tengan la 
oportunidad de crecer, de sumar nuevos 
conocimientos en sus vidas y tener 
un mejor futuro junto a sus familias. 
El Sindicato debe seguir entregando 
estas valiosas oportunidades, pero es 
importante que las nuevas generaciones 
de jugadores entiendan lo trascendental 
que es estudiar y especializarse”, señala 

Paredes, el goleador de la historia.
Lo mismo refuerza Patricio Rubio, 

delantero de Ñublense: “Debemos 
valorar que el Sindicato nos da ese 
impulso para tomar otros rumbos, que 
después pueden servirte para el futuro o 
complementar el trabajo en el fútbol. Ese 
es mi caso, porque hoy también estoy 
dedicado a la asesoría inmobiliaria, y 
quiero proyectarme en otros ámbitos 
con una mayor preparación”. 

Tras esto, la sesión va llegando a su 
etapa final. Todos están instalados en los 
clásicos pupitres de madera y esbozan 
sus últimas sonrisas para el lente del 
Sifup, por lo que Jean Soto, de Recoleta, 
aprovecha la instancia para agradecer la 
invitación:

“Estar aquí es muy significativo. Es un 
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gran orgullo que nos hayan considerado 
para participar en esta actividad, porque 
de alguna manera estamos representando 
a todos los futbolistas, a todos nuestros 
compañeros de profesión, que se han ido 
sumando a los cursos y diplomados que 
ofrece nuestro Sindicato”.

Finalmente, la producción ha concluido. 

Después de casi dos horas, se apagan las 
luces del estudio en Avenida Grecia, por 
lo que abundan los abrazos de despedida 
y las muestras de cariño entre todos los 
participantes. Y con el corazón lleno de 
orgullo, se cierra una jornada inolvidable 
para el gremio con grandes registros 
fotográficos para atesorar. 

400
Jugadores de las 
distintas divisiones 
profesionales se 
unieron al proyecto 
educativo 2022, 
incluyendo cursos, 
diplomados y 
nivelación escolar.

5,1 % 

9

este fue nuestro pequeño homenaje para todos los futbolistas de Chile que se atrevieron 
y tomaron el lindo desafío de volver a estudiar.

176

 En Chile, según c
ifras 

jugadores han par
ticipado

en los curso
s disponibles

 de la fifpro 
en el 2022.

oficiales, el 
5,1 % de la 

población ha
 desertado 

escolarmente.
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Sumando más herramientas. Durante el año recién pasado, se continuó con un completo 
“programa de educación” para los asociados, con distintas iniciativas impulsadas por el 
gremio y que marcaron su hoja de ruta 2022. 
En total, cerca de 400 jugadores de las distintas divisiones profesionales se unieron 
al proyecto, incluyendo cursos, diplomados y nivelación escolar. “Estas son cifras que 
nos enorgullecen y que validan el trabajo que hemos realizado, siempre pensando en 
entregar una amplia gama de posibilidades de aprendizaje, más allá del futbol. Y eso 
cambia vidas, sin duda”, comenta Luis Marín, secretario del Sifup. 

balanCe 2022: 

Cursos de la universidad CatóliCa: Durante el año 2022 se desarrolló nuevamente el 
curso “educación Financiera”, enfocado en entregar a los futbolistas las herramientas básicas 
para organizar de mejor manera sus recursos económicos y tomar decisiones más informadas 
en temas financieros. 
Además, se sumó “aprendiendo a emprender” centrado en conocer los aspectos principales 
para cualquier negocio y desarrollar las habilidades para llevar adelante un emprendimiento. 
En tanto, “Herramientas para el diseño y la formulación de proyectos” permitió que los 
jugadores fueran capaces de diagnosticar problemas al interior de su organización y formular 
proyectos que les permitan solventarlos. 
Estos cursos se realizaron de manera completamente online, y un total de 70 asociados concluyó 
de manera exitosa el ciclo de estudios.

Cursos de FiFpro: Desde marzo del año pasado, FIFPro América lanzó su nueva plataforma 
“Educación Más Fútbol”, con diferentes cursos online que se pusieron a disposición de los 
sindicatos miembros y sus asociados. Por supuesto Sifup se unió a este proyecto, por lo que 
un número de 176 jugadores participó en algunos de los cursos disponibles, entre los que 
destacó: “Community manager”, “Videoanálisis”, “Prevención de lesiones” y “Asesor deportivo”.

diplomado “gestión deportiva” de Conmebol: A través de este plan de estudios, 
se pueden desarrollar las competencias para detectar los problemas de una entidad deportiva 
y las posibles soluciones. Durante el año 2022, cien jugadores realizaron este diplomado que 
les permitió conocer en profundidad los roles y reglas dentro de las instituciones deportivas.  

nivelaCión de estudios: Con este gran proyecto educativo, jugadores de las distintas 
divisiones profesionales han logrado completar sus cursos de enseñanza básica y/o media a 
través de la realización de exámenes libres. El proceso 2022 se realizó nuevamente por un 
acuerdo de colaboración con el Liceo Malaquías Concha de La Granja, donde 52 asociados 
rindieron las pruebas respectivas y pudieron concluir con gran orgullo su educación escolar.  
“En Chile, según cifras oficiales, el 5,1 % de la población ha desertado escolarmente. Y en ese 
contexto, los futbolistas hacen aumentar ese porcentaje a casi el 8%, ya que, por su actividad 
física y competitiva, muchos de ellos deben abandonar los estudios. Por eso, el proyecto de 
nivelación es trascendental para el gremio, enfocado en procesos cortos y con profesionales de 
alto estándar educativo”, asegura Fernando Burgos, tesorero del Sifup. 

más Cursos virtuales y nivelaCión esColar
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Todo un logro gremial. El pasado 27 
de octubre, el Sindicato de Futbolistas 
Profesionales recibió el premio “Impacto 
Mundial” de FIFPro, reconocimiento que 
fue otorgado por el proyecto educativo 
que ha desarrollado nuestro gremio, desde 
que asumió la directiva que lidera Gamadiel 
García. 
“Agradecemos a todos los jugadores de 
Chile que nos han apoyado y han creído 
en este hermoso proyecto que hemos 
desarrollado como sindicato. Ha sido un 
gran trabajo que nos enorgullece a todos 
y que, sin duda, fortalece nuestra gestión”, 
comentó Gamadiel García, presidente del 
ente sindical. 
El proyecto educativo del gremio ha tenido 
un gran alcance e impacto. Durante los 
cinco años de gestión, un número total de 
2.227 asociados participó de alguna de las 
iniciativas académicas, lo que permitió un 
mejoramiento en la calidad de vida de los 
deportistas y de sus familias, altos niveles de 
especializaciones, además de una reducción 
importante de la brecha de deserción escolar 

en nuestros futbolistas.
todos estos detalles fueron presentados 
en la recién pasada Asamblea General de 
FIFPro, realizada en Montevideo, donde los 
países miembros fueron los encargados 
de votar y elegir entre los cuatro proyectos 
finalistas presentados por Uruguay, Israel, 
Portugal y Chile. Finalmente, el Sifup obtuvo 
70 preferencias, convirtiéndose en el 
ganador indiscutido de la categoría “Impacto 
Mundial”.  
“Nos propusimos cambiarle la calidad 
de vida a los jugadores y creemos que la 
educación es el principal motor para ellos, 
más que lo netamente deportivo, pensando 
en la segunda carrera, que es la vida fuera del 
campo de juego”, señala Susana Saavedra, 
encargada del área de educación del Sifup. 
Y concluye: “Algo muy importante es la 
transversalidad en los beneficiados. Es 
decir, el proyecto está alcanzando jugadores 
de todos los niveles, desde integrantes 
de la Selección Nacional hasta futbolistas 
que participan de la segunda división 
profesional”.

ganadores del premio “impaCto mundial” de FiFpro

11
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más proyeCtos para avanzar 
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El gremio se prepara para los proyectos en educación 2023. Durante el primer semestre, 
se implementará la plataforma digital “Aula Sifup”, que permitirá a los asociados inscribirse 
directamente a los distintos cursos y diplomados que son parte del programa educativo. 
La idea principal es que los futbolistas puedan acceder de manera fácil y rápida a los 
cupos de inscripción de cada uno de los planes de estudios, y que también conozcan en 
detalle los contenidos que se ofrecen. Todo en un sólo sitio. 
Además, podrán acceder a webinars y charlas online en vivo con distintas temáticas 
de interés. “Este es un nuevo paso para seguir avanzando. Implementaremos distintos 
recursos y los que sean necesarios para fortalecer aún más el trabajo que se realiza 
en educación, comentó el presidente Gamadiel García. Y cierra: “Estaremos acordes a 
los nuevos tiempos, utilizando una herramienta tecnológica destinada a simplificar los 
procesos”. 
En tanto, respecto a las nuevas iniciativas que se suman al programa, destaca la 
incorporación de la OTEC “Capability Lab”, que en alianza con el Sifup ofrecerá un listado 
de variados oficios para los asociados y sus familias. Entre ellos: manicure, banquetería, 
manipulación de alimentos, grúa horquilla, contabilidad, instalación eléctrica, licencia 
profesional A2, A3, A4, monitor de fútbol e inglés básico y avanzado. 
El objetivo es enfocar estos cursos hacia los futbolistas más jóvenes para que comiencen 
tempranamente a pavimentar su futuro y puedan aprender nuevos oficios de manera 
simple, sencilla y rápida. 
“Siempre vamos a proteger otros conocimientos de especialización para jugadores y 
sus familias, en un mundo donde el deporte y la carga laboral de partidos debe abrirse 
a otros conocimientos. Esta lucha la seguiremos dando, trabajando cada día para que 
nuestros asociados estén más preparados y tengan una formación mucho más integral”, 
concluye el director del gremio, Claudio Muñoz. 

Alexis Sánchez exhibe con orgullo el premio Impacto Mundial, entregado por la FIFPro al Sifup 
en octubre de 2022.
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La nivelación de estudios escolares

 sigue siendo uno de los pilares fundamentales del Sifup. 

Con este proyecto jugadores de las distintas divisiones 

profesionales han logrado completar sus cursos de enseñanza básica

y/o media a través de la realización de exámenes libres.

 

 

LICEO

SOBRE EL 

MALAQUÍAS CONCHA
 Y EL SIFUP

LICEO

CONTÁCTANOS
(+562) 2401 1647

En la actualidad, nuestro liceo tiene una matrícula de

más de 700 alumnos en Pre-básica, básica, Media y

Educación de Jóvenes Adulto.

MÁS INFORMACIÓN EN:

https://malaquiasconcha.slepgm.cl/

Quilpué 7852, La Granja, Santiago, Chile

liceo.malaquiasconcha@slepgm.cl

+562 2401 1647

 

CIENCIA ARTES DEPORTES

ADMISIÓN
2023
ABIERTAS



14

No
ta

 Fo
nD

o
 R

ET
IR

o

etiro 
Consolidando elConsolidando el



15

En el nuevo Complejo Deportivo del Sifup, se celebró la quinta gala del 
Fondo de Retiro para futbolistas profesionales. En total, 27 jugadores que 
dejaron la actividad en las temporadas 2020-2021 recibieron la distinción 
por sus años de carrera.
“Orgullosos de poder continuar este camino que enaltece y reconoce la 
entrega de los futbolistas dentro y fuera de un campo de juego”, aseguró 
Fernando Burgos, director del Sifup. 
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tro día histórico para el gremio. 
El pasado 05 de diciembre, 
se celebró la quinta gala del 
Fondo de Retiro para futbolistas 
Profesionales, el proyecto más 
importante del Sifup y la Fundación 
para el Desarrollo del Futbolista. O

Esta vez, la ceremonia se realizó en la comuna 
de Pirque, en el nuevo Complejo Deportivo del 
Sindicato, donde un total de 27 jugadores que 
dejaron la actividad en las temporadas 2020-
2021 fueron galardonados. 

La distinción -como es de público conocimiento- 
reconoce la cantidad de años que los jugadores 
permanecieron en la actividad, a lo menos 15, 
y que tras consolidar el retiro, solicitaron en 
tiempo y en forma el beneficio. 

En la lista de premiados destacó Jean 
Beausejour, ex seleccionado nacional que 
cumplió más de 20 años como futbolista 
profesional: “Me conmueven este tipo de 
acciones, porque de verdad que este Fondo es 
histórico para los futbolistas de nuestro país, y 
que tengamos una ayuda económica de este 
tipo, de esta envergadura, hace que muchos 
compañeros puedan tener un retiro mucho más 
digno. Hacemos un reconocimiento especial 
a la directiva que encabeza Gamadiel García, 
porque se la jugaron y apostaron para que este 
proyecto fuera una realidad”. 

la quinta gala: 
una jornada inolvidable

En una emotiva ceremonia en el Complejo 
Deportivo del Sindicato, los futbolistas reti-
rados fueron recibiendo su reconocimiento 
económico ante la presencia del directorio de la 
Fundación y del Sifup. Además, el evento contó 
con la participación de Eduardo Dorat, ejecutivo 
de TNT Sports -cadena que aporta los recursos-, 
el gerente de Panini, Raúl Vallecillos, el gerente 
general de la ANFP, Pablo Silva, y el alcalde de 
la comuna de Pirque, Jaime Escudero. 

En el primer tramo de premiados, es decir de 
los 15 a 17 años de carrera, los galardonados 
fueron: Andrés Reyes, Fernando Lazcano, 
Matías Sánchez, Hans Martínez, Esteban Sáez, 
Francisco Bahamondes, David Reyes, Francisco 
Piña y José Barrera. Este último comentó: “No 
es fácil dejar lo que más amamos, las canchas, el 
olor a pasto, el fútbol; pero este reconocimiento 
nos da un impulso para seguir adelante en un 
nuevo camino”. 

En el segmento siguiente, de los 18 a 19 

años, se premió a Fernando Meneses, Carlos 
Carmona, Lucas Giovini y Mauricio Zenteno. 
“Este es un premio que simboliza años de 
trabajo, de entrega, de dar lo mejor en esta 
actividad, y por eso, sólo tenemos gratitud por 
este gran beneficio, que esperamos llegue a 
muchos jugadores más durante los próximos 
años”, apuntó Fernando Meneses, ex jugador 
de Universidad Católica. 

En tanto, en el tramo de los 20 años 
destacaron: Luis Pedro Figueroa, Hugo 
Bascuñán, Rodrigo Millar, Cristian Muñoz, 
Nicolás Ortiz, Gonzalo Villagra, Braulio Leal, 
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Hugo Droguett, Jean Beausejour, Michael Ríos, 
Cristian Canío, Octavio Pozo, José Luis Jiménez 
y Angel Rojas. 

“Un reconocimiento económico era algo 
impensado para nuestro gremio. Por eso, 
valoramos enormemente este premio y nos 
enorgullece que nos puedan reconocer los años 
que dedicamos al fútbol”, aseguró el galardonado 
Rodrigo Millar. Y concluye: “Hoy ha sido un 
día inolvidable para todos nosotros y cerrar 
nuestras carreras en este Complejo Deportivo 
que es de los Futbolistas de Chile, le entrega una 
connotación especial a nuestro retiro”. 

Rodrigo Millar Carvajal
Luis Pedro Figueroa Sepúlveda
Hugo Bascuñán Vera
Cristián Muñoz Corrales
Fernando Meneses Cornejo
Matías Sánchez Herrera 
José Barrera Escobar
Braulio Leal Salvo
Gonzalo Villagra Lira
Cristián Canío Manosalva
Mauricio Zenteno Morales
Lucas Raúl Giovini
Francisco Piña Correa
Hugo Droguett Diocares
Nicolás Ortiz Vergara
Angel Rojas Ortega
Andrés Reyes Santibáñez
Esteban Sáez Mondaca
Francisco Bahamondes Galea 
David Reyes Ferrada
Jean Beausejour Coliqueo
Michael Ríos Ripoll
Octavio Pozo Miranda
José Luis Jiménez Marín
Carlos Carmona Tello
Hans Martínez Cabrera 
Fernando Lazcano Barros

2020 - 2021
lista de beneFiCiados
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Desde los inicios del Fondo de Retiro, un listado de 
121 jugadores se han beneficiado con este hermoso 
proyecto implementado por el Sifup y la Fundación 
para el Desarrollo del Futbolista, y que es financiado 
en su totalidad por TNT Sports (hasta el 2033).  
“Es un gran orgullo seguir avanzando con este 
beneficio histórico para los futbolistas de Chile, 
porque no sólo estamos valorizando los años 
de carrera y de entrega a esta actividad, sino 
que además, potenciamos el futuro de quienes 
comienzan una nueva etapa fuera de las canchas. 
Seguiremos trabajando con fuerza para consolidar 

este proyecto, que ha sido el eje principal de nuestra 
gestión”, señala Gamadiel García, presidente del 
Sifup y la Fundación. 
Finalmente, para la cadena televisiva TNT Sports ha 
sido clave el trabajo en conjunto entre las entidades 
involucradas en el proyecto. Así lo comentó Eduardo 
Dorat, ejecutivo de la estación deportiva: “para 
nosotros es un orgullo trabajar con un gremio así 
de profesional y que tiene como única prioridad el 
bienestar de sus afiliados. Nosotros como ‘socio 
estratégico’ seguiremos estando detrás de este 
proyecto, aportando en lo que se deba”.

“seguimos avanzando 
con este beneficio histórico 

para los futbolistas”
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MarcandO 
futurO

Los nuevos desafíos gremiales marcarán el desa-
rrollo del fútbol chileno, sobre todo en materia de 
protección y estabilidad laboral.

ada cierto tiempo, los objetivos 
deben renovarse. Intentar avanzar 
de etapa permite que cualquier 
actividad crezca, inevitablemente. 
Ese es el pensamiento del Sifup, c

luego de seis años de gestión y de un montón 
de logros que ya exhibe a sus asociados. “Nos 
quedan dos años del segundo mandato, donde 
tenemos que ser capaces de seguir nivelando 
la cancha para todos los futbolistas de Chile. 
Ojalá las autoridades deportivas estén más 
conscientes de los desafíos futuros, porque de 
todos depende que este deporte tan lindo se 
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proyecte y empecemos a tener mejores 
rendimientos internacionales. Lo que 
hicimos nos llena de orgullo. Hoy tenemos 
educación gratis para casi todos los 
jugadores, tenemos un complejo deportivo 
de primer nivel, pero no nos quedamos 
en eso. Necesitamos seguir entregando 
mejores oportunidades”, sostiene Gamadiel 
García, timonel del gremio.

apoyo y FisCalizaCión estatal
Los últimos acontecimientos, respecto 

de la seguridad del espectáculo, 
provocaron que el Sifup acudiera a las 
autoridades del país para que fiscalicen 
más la ausencia de inversión y control de 
los clubes. Por lo mismo, se ingresaron 
denuncias a la Dirección del Trabajo para 
que se cumpla con la ley de protección 
de derechos laborales y defensa del 
trabajador. “Es la única forma, pedir a 
otros que intervengan en el cumplimiento 
de las obligaciones. Es tarea de todos 
actuar, apoyar, pero también fiscalizar a 
quienes definitivamente no tienen ganas 
de invertir y sólo les interesa cobrar”, 
apunto el secretario Luis Marín.  

mejores CondiCiones 
Deportivamente, seguimos peleando 

por mejores torneos, con bases que 
permitan más y mejor desarrollo. A 
fines de noviembre del año pasado, 
el Consejo de Presidentes acogió 
el llamado del Sifup, respecto de 
los campeonatos, la cantidad de 
extranjeros y el minutaje Sub 21. Pero 
como prioridad nos enfocamos en la 
Segunda División Profesional. Nuestra 
postura es que paulatinamente se 
vayan liberando algunas restricciones 
que hacen que esta categoría siga 
siendo postergada. “Todos los años 
pasamos por lo mismo, que no hay 
financiamiento, que son clubes sin 
derecho a voto, por ende, todo eso 
repercute en malas condiciones de 
trabajo para nuestros asociados. De 
manera ponderada, siempre hemos 
propuesto que sea una categoría sin 
límite de edad y con aporte solidario 
de los clubes del Consejo. No vamos a 
parar hasta que la Segunda sea tratada 
como merece”, contó el tesorero del 
Sifup, Fernando Burgos.
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El gremio celebra un nuevo convenio. Se trata de la 
alianza con “Vsett Chile”, empresa dedicada a la fabri-
cación y venta de scooter eléctricos en nuestro país, 
que ofrece los más altos estándares de calidad en 
sus atractivos diseños. Además, son líderes en este 
tipo de tecnología para electromovilidad urbana con 
la mejor relación “precio - calidad” del mercado. 
Los asociados del Sifup podrán acceder a un 15% de 
descuento en los distintos modelos disponibles en la 
página web www.vsettchile.cl
Para mayor información:  
Mail: contacto@vsettchile.cl
Dirección: Avenida Pedro de Valdivia 273,
oficina 705. Santiago.
Contacto: +569 7440 1144

“Vsett Chile” se suma a las alianzas del sifup

Gamadiel GarCía partiCipó 
en el podCast “ojo Con los niños”

En noviembre pasado, el presi-
dente del Sifup Gamadiel García 
participó del podcast “Ojo con los 
niños”, iniciativa que realizan los 
alumnos de séptimo y octavo año 
básico de la Escuela José Bernar-
do Suárez. 
La entrevista se realizó en las de-
pendencias del mismo colegio 
-donde los jóvenes tienen monta-
do el estudio de grabación- y se 
abordaron temas de la trayectoria 
deportiva de Gamadiel en los dis-
tintos clubes y también su labor 
gremial como presidente del Sifup 
desde el año 2017. Además, se re-
cordaron anécdotas de su etapa 
escolar en una amena y entreteni-
da conversación que se extendió 
por más de una hora. 
“Es muy motivante participar de 
esta linda iniciativa con alumnos 
que tienen vocación por las comu-
nicaciones. Espero que esto sea un 
impulso para ellos y que en un fu-
turo cumplan sus sueños de desa-
rrollarse profesionalmente en esta 
área”, asegura Gamadiel García. 
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Una hermosa jornada para recordar. A fines del año 
pasado, Sifup en alianza con Panini cumplieron el 
sueño de Sebastián Chacana, alumno de quinto año 
del Colegio Aprender de La Pintana, que anhelaba 
tener el álbum del Mundial de Qatar. 
La historia de Sebastián se viralizó en redes sociales 
cuando creó su propio ejemplar mundialista con 
hojas de cuaderno y láminas fotocopiadas de cada 
jugador, por lo que rápidamente comenzó una 
campaña online para que el pequeño cumpliera su 
gran sueño. 
Fue entonces que Sifup y Panini quisieron aportar 
con un granito de arena, y en coordinación con los 
profesores encargados, llegaron hasta el Colegio 
de Sebastián para sorprenderlo con el álbum 
completo, obsequio que también recibieron todos 
sus compañeros de curso. 
Además, el gremio llevó hasta el establecimiento 
la Copa América y Copa Centenario para que los 
niños disfrutaran de una jornada inolvidable. “Este 
tipo de iniciativas llenan el corazón. Nos enteramos 
de esta historia y quisimos inmediatamente ser un 

siGuen los trabajos 
de remodelaCión en 
el nueVo Complejo 
deportiVo del sindiCato
Desde mayo del año recién pasado, co-
menzaron los trabajos de remodelación 
en el nuevo Complejo Deportivo del Sin-
dicato de Futbolistas Profesionales, em-
plazado en la comuna de Pirque. 
La primera etapa estuvo centrada en el 
campo deportivo, donde se realizó una 
nueva siembra de pasto en las dos can-
chas de fútbol que posee el lugar, deján-
dolas con medidas oficiales. Además, se 
efectuó una remodelación exhaustiva en 
los camarines y se instaló un nuevo gim-
nasio para la preparación física de los de-
portistas. 
También, se construyeron las nuevas 
oficinas corporativas del gremio, por 
lo que el centro de operaciones del 
Sifup se trasladó completamente has-
ta el complejo deportivo en Pirque.                                                                                                                          
“Aún queda mucho por recorrer. Esto es 
el comienzo de un largo camino, donde la 
gran finalidad es cumplir con los más altos 
estándares para estar al nivel de los gran-
des gremios de Latinoamérica”, aseguró 
el director Fernando Burgos.
En tanto, la siguiente fase de trabajos será 
la construcción de un gran edificio corpo-
rativo, donde se anclarán las áreas fisioló-
gicas y médicas para las futuras prestacio-
nes que entregará el Sindicato para sus 
asociados. 

sifup y panini Cumplen el 
sueño del pequeño sebastián

aporte, porque la sonrisa de 
los más pequeñitos nos 

sigue impulsando 
para seguir con 

nuestra labor 
social”, aseguró 
Luis Marín, 
secretario del 
Sindicato. 



A cargo del DT César Díaz, se dio inicio al tradicional proce-
so de entrenamientos y preparación de futbolistas que se en-
cuentran sin club.
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iguiendo con una de las 
labores más importantes del 
Sifup, el día martes 27 de 
diciembre comenzó un nuevo 
proceso de entrenamientos S

y preparación para jugadores libres. En 
total, cerca de 30 jugadores participan 
diariamente de las prácticas, las que se 
desarrollan en una primera etapa en el 
Complejo Quilín, a cargo del DT César 
Díaz. 

Como cada año, la idea principal es 
que los futbolistas sigan entrenando de 
manera constante y rigurosa, siendo el 
requisito principal haber tenido contrato 
profesional en alguna de las competencias 
ANFP, con máximo de inactividad de un 
año. Además, no tener contrato vigente 
con algún club profesional. 

Así, a la espera de un nuevo equipo, los 
jugadores libres pueden ser parte de este 
proceso de entrenamientos que ofrece el 
Sindicato. Todo en un marco de seriedad 
y compromiso, que iguala al trabajo que 
se realiza en cualquier institución afiliada 
a la ANFP. 

“Nuestra labor con ellos es primordial. 
Sabemos que el proceso de cesantía es 
muy difícil, así que nos preocupamos 
de cada detalle y que reciban lo mejor 
mientras están en la búsqueda de un 
nuevo equipo”, comenta Gamadiel García, 
presidente del ente gremial. 
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Lo mismo argumenta Luis Marín: “Los períodos 
más complejos en la carrera de un jugador se viven 
en la cesantía, cuando existe la incertidumbre del 
futuro profesional. Por eso, no sólo se hace un 
gran trabajo en cancha con los jugadores libres, 
sino que además, estamos atentos a las opciones 
laborales que se van presentando para ellos”. 

proCeso de entrenamientos 
2023: un nuevo desaFío

En la Cancha número 4 del Complejo 
Quilín, se dio el vamos al tradicional proceso 
de entrenamientos 2023. Las prácticas son 
dirigidas por el DT César Díaz, y están enfocadas 
principalmente en trabajar los aspectos técnicos, 
tácticos y físicos para que cada jugador pueda 
mantener o elevar su rendimiento profesional. 

“Hemos realizado un gran trabajo, serio y 

exigente con este grupo de jugadores. El objetivo 
es que lleguen a su mejor versión profesional para 
que puedan seguir desarrollándose en algún club 
y se abran los mejores caminos laborales para 
ellos, de acuerdo a sus expectativas”, asegura el 
DT César Díaz. 

El cuerpo técnico también lo componen: Rodrigo 
Saavedra, ayudante de campo; Juan Pablo Núñez, 
preparador físico; Jaime Bustamante, ayudante 
pf; el preparador de arqueros Néstor Contreras y 
los utileros Víctor Pino y Nicolás Alegría. Además, 
el analista audiovisual José Osorio y el kinesiólogo 
Juan José Bórquez. 

“En cada práctica hemos plasmado nuestro 
sello como cuerpo técnico, enseñándoles a 
los futbolistas que más allá de estar en un club, 
siempre se debe tener la convicción que al 
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ser perseverantes se pueden lograr grandes 
resultados”, argumenta el ayudante técnico, 
Rodrigo Saavedra.  

En tanto, además del trabajo en cancha, este 
proceso de entrenamientos incluye asesoría 
nutricional para los jugadores, por lo que cada 
día antes de iniciar las prácticas se les entrega 
un completo desayuno con todos los nutrientes 
necesarios, de acuerdo a las minutas de 
alimentación elaboradas por el preparador físico, 
Juan Pablo Núñez. Esto para mejorar o mantener 
la composición corporal de cada futbolista. 

Y tal como en años anteriores, se utilizarán 
chalecos GPS para medir la actividad física del 
deportista, proporcionando información exacta 
de forma continua y en tiempo real, que permite 

obtener datos como las distancias recorridas a 
alta intensidad, aceleraciones y desaceleraciones, 
distancia explosiva, velocidades alcanzadas, 
frecuencia cardíaca, nivel de oxígeno, y gasto 
calórico del deportista, entre otros. 

La etapa final del proceso se realizará en el 
Complejo Deportivo del Sifup en la comuna 
de Pirque, y se estima que los entrenamientos 
finalicen durante marzo. “Las expectativas son 
muy altas. Tenemos la convicción y la confianza 
que el porcentaje de movilidad será grande y 
que podremos replicar el éxito del ciclo pasado, 
donde un 80% de los muchachos encontró 
equipo en las distintas divisiones profesionales”, 
concluye César Díaz. 
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Para esta temporada de entrenamientos 
se han sumado nuevos socios estratégicos 
que quisieron ser parte del nuevo proceso. 
El primero es “KS7”, reconocida marca de 
indumentaria deportiva, que hasta el año 
2025 vestirá a los jugadores libres en los 
entrenamientos y partidos amistosos. 
Además, se une al proceso la empresa 
“Molten” que entregó los balones 
profesionales para las prácticas de los 
futbolistas, pero que también se sumará 
a otras iniciativas sociales del gremio, 
incluidas las escuelas de fútbol. 
“Agradecemos a ‘KS7’ y ‘Molten’ por creer 
en nuestros proyectos sindicales y por 
confiar en los jugadores que sueñan con 
nuevos horizontes profesionales. Sin duda, 
el proceso de jugadores libres se ve mucho 
más fortalecido con el respaldo de estas 
dos reconocidas marcas, presentes en el 
fútbol profesional de nuestro país”, señala 
Fernando Burgos, tesorero del gremio. 

“KS7” - “MOltEn”
grandES alianzaS SE SuMan al prOcESO
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De la mano de la Asociación Nacional de Jugadoras de 
Fútbol Femenino (ANJUFF), el desarrollo de la rama tuvo 
grandes e importantes triunfos durante este 2022.

sigue avanzando hacia 
la profesionalización

El fútbOl 
fEMEninO 
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no de los hitos más relevantes 
del fútbol femenino del año 
2022, y que sin ninguna duda 
quedará en la historia, es la 
aprobación, promulgación u

y entrada en vigencia de la ley de 
profesionalización del fútbol para mujeres. 

La nueva normativa, que entró en vigencia 
en octubre de este año, tiene como principal 
objetivo reducir la precariedad y desigualdad 
en el fútbol femenino, garantizando los 
derechos laborales y contractuales de las 
jugadoras en el Campeonato Nacional. Para 
ello, una de las medidas es la contratación 
gradual de las jugadoras de fútbol. 

“Este es un día histórico para el deporte 
en nuestro país. Estamos muy felices y 
esperanzadas por la entrada en vigor de esta 
ley, que les permitirá a muchas deportistas 
contar con un contrato de trabajo dignificando 
así la labor de cientos de mujeres deportistas”, 
señaló la ministra del Deporte, Alexandra 
Benado. 

Además, la ley contempla el fin de la 
tercerización de la administración y la gestión 
del fútbol femenino, es decir, los clubes ya 
no podrán entregar la responsabilidad de su 

equipo femenino a otra institución. En esta 
misma línea, se hace posible la adjudicación 
de recursos estatales de apoyo a través 
de concursos públicos para los equipos 
profesionales que presenten proyectos para 
el desarrollo deportivo de la rama.

En la actualidad, la ANJUFF se encuentra 
participando de una mesa de trabajo junto 
al Ministerio del Deporte, la Dirección del 
Trabajo y la ANFP. La instancia tiene como 
objetivo acompañar y fiscalizar la entrada en 
vigor de la Ley N° 21.436 de Profesionalización 
del Fútbol Femenino.

una viCtoria en tribunales
En esta misma línea del reconocimiento de 

las jugadoras como trabajadoras del fútbol, el 
Tribunal de Letras del Trabajo de Valparaíso 
acogió la demanda presentada en julio de 
2021 por cuatro ex jugadoras de Everton, 
reconociendo la relación laboral entre las 
futbolistas y el club, algo que éste se negaba a 
hacer. El club viñamarino tuvo que indemnizar 
a las jugadoras y pagarles sus remuneraciones 
devengadas hasta 2 años antes de la fecha de 
la presentación de la demanda.

Uno de los puntos más importantes de 
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la demanda era ese reconocimiento de la 
relación laboral entre las partes, sin importar 
que no existiera un contrato por escrito, pues 
en los hechos las jugadoras actuaban como 
profesionales y trabajadoras del club. 

Sobre esto, la sentencia señala que 
“efectivamente existió, entre los litigantes, 
una prestación de servicios o una actividad 
que se comprometieron a realizar las actoras”, 
y que se ejercía una dirección por parte del 
club hacia las jugadoras “con jornada diaria 
y obligatoria, con el deber de someterse 
a controles nutricionales y psicológicos 
y con la carga de representar al club en el 
campeonato profesional nacional y también 
en torneos internacionales”.

Cabe destacar que Everton presentó 
un recurso de nulidad ante la corte de 
Apelaciones de Valparaíso. La acción judicial, 
que pretendía anular la sentencia dictada, 
fue rechazada en septiembre confirmando 
así la victoria de las jugadoras.

proFesionalizaCión integral
Si bien los avances de la rama han sido 

destacados, la profesionalización del fútbol 
femenino no se acaba en los contratos. 
Iona Rothfeld, presidenta de la Asociación, 
explicó que “es necesario avanzar hacia 
una profesionalización integral, es decir 
que también sean considerados otros 
aspectos como una mejora sustancial a la 
infraestructura, una mejora al formato del 
campeonato nacional, entre otros asuntos 
fundamentales”.

En la misma línea, durante noviembre fue 
presentado el estudio “Jugadoras de fútbol 
femenino: una mirada desde la psicología”, 
iniciativa liderada por PlanSport y que contó 
con el auspicio de ANJUFF y la Asociación 
de Psicología y Coaching Deportivo (APCD). 
La investigación, primera en su tipo en 
Chile, entrega una mirada a las principales 

características psicológicas de las jugadoras 
de primera división, otorgando información 
clave para potenciar el desarrollo integral 
del fútbol femenino desde la psicología 
deportiva.

Entre sus resultados más relevantes, destaca 
el impacto que tiene en las jugadoras contar 
con un contrato de trabajo. Una futbolista que 
cuenta con este documento legal, desarrollaría 
una mayor capacidad de concentración para 
atender los diversos estímulos del fútbol, 
además ampliaría sus niveles de confianza 
en sus propias habilidades y capacidades y 
tendría un mayor control de sus conductas o 
pensamientos para enfrentarse a contextos 
deportivos que son favorables, como poder 
disfrutar de las competiciones.

Por otro lado, se destaca la importancia 
de impulsar el desarrollo de las jugadoras 
desde sus etapas formativas y no solo cuando 
son adultas. Al hacerlo, se potenciaría el 
compromiso y autonomía de las jugadoras, lo 
que podría disminuir la posibilidad que dejen 
este deporte a una edad temprana. Además, 
aumentaría su confianza, se promovería su 
atención y concentración, y podrían afrontar 
de mejor manera situaciones adversas.
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ara el año 2022, las escuelas 
formativas de fútbol ejecutadas 
por el Club SIFUP y cofinanciadas 
con el instituto nacional de 
Deportes, sufrieron una im-

El año recién pasado consolidó un proyecto emblemáti-
co para el Club Sifup. Más de 600 niños y niñas de todo 
Chile dieron rienda suelta a sus sueños futboleros.alegríaelas de

Pportante baja presupuestaria en el 
financiamiento entregado por el IND. Sin 
embargo, producto del compromiso que 
mantenemos con nuestros monitores 
y niños, niñas y adolescentes que se 
benefician de esta actividad, las escuelas 
se desarrollaron atendiendo a cerca de 
600 alumnos en distintas regiones del 
país.

“Hemos mantenido nuestra cobertura 
en beneficiarios pertenecientes a pueblos 
originarios. Hoy el 10% de los niños y 
niñas que asisten a nuestras escuelas, 
representan a algún pueblo, siendo el 
mapuche el más numeroso”, comentó 
Luis Marín, presidente del Club.

considerando la dificultad 
económica que se presentó 
producto de la rebaja en el 
financiamiento que entrega 
el Estado, se debieron realizar 
ajustes que permitieran man-
tener la cobertura y lograr 
un producto que beneficie al 
grupo objetivo que atendemos. 
“No fue una tarea fácil, pero lo 
hemos logrado con éxito debido 
al trabajo mancomunado con 
nuestros monitores”, sostuvo Brian 
Davis, gerente y coordinador del 
proyecto.
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Las escuelas mantienen una 
estructura técnico-pedagógica, 
diseñada por un metodólogo 
experto en el área, situación 
que ofrece un alto estándar 
en el proceso de enseñanza 
y aprendizaje. Gracias a esto, 
nuestros monitores reciben 
una planificación pre-diseñada, 
situación que facilita su tarea: 
ellos ejecutan la actividad 
realizando ajustes necesarios 
para dar cumplimiento a los 
objetivos de aprendizaje y de 
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acuerdo con su propia expertiz, pueden realizar 
cambios en virtud de conseguir los objetivos 
planteados. Esto permite que el producto que 
entregamos a nuestros beneficiarios sea de un 
buen nivel.

Para el año 2023, el desafío es bastante 
importante, los recursos son escasos y los 
privados han sentido la contracción del 
mercado producto de los acontecimientos 
que han ocurrido en los últimos años, situación 

que dificulta la consecución de recursos para 
ejecutar nuestros programas; no obstante hemos 
asegurado la ejecución de 7 escuelas entre los 
meses de enero y marzo. También contamos con 
fondos para realizar un evento recreativo y un 
campeonato de fútbol.

Finalmente, el reto más importante será aumen-
tar el número de escuelas y por consecuencia el 
número de beneficiarios abarcando temáticas de 
inclusión, género y pueblos originarios.
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fines de 2021 y principios 
de 2022, el Sindicato de 
Futbolistas por primera vez 
logró que en los contratos 
de trabajo ANFP, temporada a

2022, se incorporaran algunas de las obli-
gaciones y prohibiciones para los clubes. 
De la propuesta efectuada, la ANFP incorporó 
expresamente a los contratos tipo la 
prohibición de exclusión o separación de un 
jugador de los entrenamientos con el plantel 
profesional, la obligación en el cumplimiento 
del deber de seguridad con los jugadores, el 
otorgamiento efectivo del trabajo convenido 
al futbolista profesional, la prohibición de 
imponer el feriado legal en los recesos de 
temporada o a su término, el pago oportuno 
e íntegro de los emolumentos pactados 
tanto en el contrato federativo, anexos, 
como en cualquier otro documento suscrito 

por las partes, entre otras. Sin perjuicio, que 
algunas otras de vital importancia como las 
lesiones del futbolista profesional, no fueron 
incorporadas por el Ente Rector, obligación 
respecto a la que insistiremos para la Tem-
porada 2023 y posteriores.
En cuanto a la asesoría de nuestros asociados, 
realizamos visitas a los planteles indicándoles 
cuáles son sus derechos laborales, entre ellos, 
reiteramos el derecho en exigir su debida 
copia de contrato de trabajo y/o anexo, 
copias de sus liquidaciones de remuneración 
mensual, las formalidades del finiquito y la 
estipulación de todas las sumas y conceptos 
adeudados y/o comprometidos a pago, que 
el 10% indemnizatorio por transferencia 
es una indemnización legal que los clubes 
deben estipular en el finiquito, el derecho 
a vacaciones y su pago cuando termina el 
contrato de trabajo, entre otras.

más justiCia, 
más proteCCión

INTERMEDIACIÓN 
A NOVIEMBRE
año 2022:

$636.215.567
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El año 2022 estuvo marcado por Torneos llenos de emoción y altamente 
competitivos en las distintas divisiones profesionales. Todos lucharon en 
cada partido, pero sólo tres equipos lograron el objetivo final: levantar la 
anhelada Copa y alcanzar la gloria. 

Aquí los campeones:

¡SupErcaMpEOnES!

Cumpliendo una sólida campaña, Colo Colo se coronó 
Campeón del Torneo Nacional 2022. Los albos bajaron 
su merecida estrella 33, donde indiscutidamente fueron 
los mejores del campeonato: sumaron 63 unidades en 
la tabla de posiciones, ganaron 18 partidos, empataron 
nueve y solamente perdieron tres.
Además, fueron invictos en el Estadio Monumental y 
llegaron al liderato en la octava fecha, sin alejarse más 
de la punta. Un gran año 2022 para los dirigidos por 
Gustavo Quinteros, que después de cinco años vuelven 
a ser los monarcas. 
“Es una alegría inmensa salir campeón. Es un premio 
por el trabajo hecho durante todo el año y una alegría 
para la gente, para la familia y para todas las personas 
que nos siguen. Creo que mantuvimos un nivel desde el 

cOlO cOlO

comienzo, creo que hicimos las cosas bien durante todo 
el Torneo y los números lo demostraron, lo reflejan”, 
comentó en los medios Juan Martín Lucero, delantero 
albo. 
Y concluyó: “Tuvimos altos y bajos, normal, pero tres 
fechas antes, logramos un título muy importante para el 
club y para nosotros”. 

Celebró su estrella 33
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¡MagallanES hiStóricO!
monarCas de primera b
Después de 36 años, los dirigidos por Nicolás Núñez 
lograron su regreso a la División de Honor. El Manojito de 
Claveles mostró gran solidez a lo largo de todo el Torneo, 
por lo que cerró la temporada con una ventaja de cuatro 
unidades sobre Cobreloa, su más cercano perseguidor 
durante la competencia. 
Una gran campaña encabezada por destacados jugadores 
como Felipe Flores, César Cortés, Albert Acevedo, Carlos 
Villanueva y Luis Jiménez, y que sumó 22 triunfos, seis 
empates, cuatro derrotas y un total de 72 puntos en la tabla 
de posiciones. 

Campeón de Copa CHile
En el Estadio El Teniente de Rancagua, Magallanes se 
coronó por primera vez Campeón de Copa Chile. Luego de 
una electrizante definición a penales ante Unión Española 
(7-6), la Academia se consagró como el nuevo monarca de 
este tradicional certamen, por lo que también consiguió su 
clasificación a la Copa Libertadores de América.  
Además, venció a rivales como Everton, Universidad 
de Concepción, Cobreloa y Huachipato en las distintas 
fases del torneo. Sin duda, un año histórico e inolvidable 
para Magallanes que junto a su hinchada gritó dos veces 
CAMPEON y con más fuerza que nunca!
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San Marcos de Arica logró su 
anhelado regreso a Primera B. Los 
ariqueños culminaron como el equipo 
con mejor ataque de la competencia 
con 34 goles en total, convertidos en 
su mayoría por el delantero Bairon 
Monroy, que además se coronó como 
el máximo artillero del campeonato.
Los Bravos del Morro firmaron su 
retorno ante Deportes Limache en 
el Estadio Lucio Fariña, cerrando 
una buena campaña que registró 43 
puntos en la tabla, 13 triunfos, cuatro 
empates y sólo cinco derrotas en el 
Torneo. 

San MarcOS dE arica 
vuElvE a priMEra b
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 La hinchada siempre 

presente. En las imágenes:  

la emoción y euforia de 

un hincha el día que 

Magallanes se coronó 

Campeón y logró su 

anhelado ascenso a 

Primera División; en tanto, 

la hinchada hispana se 

lamenta una posible 

anotación en la final de la 

Copa Chile 2022. 
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La alegría y el festejo 

del gol. El campeón 

Colo Colo, el sublíder 
Ñublense y el 

tradicional Santiago 

Morning en la Primera 

B, posan para las 

cámaras cuando 

celebran sus respectivas 

anotaciones. Todos con 

un estilo distinto, pero 

felices festejando. 
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El dolor de la derrota. Deportes La Serena llora su descenso a Primera B, tras 

sufrir una difícil derrota por 3-0 frente a Audax Italiano en La Florida. Además, 

el portero de Cobreloa, Matías Cano lamenta una anotación del rival en el 

Torneo de Primera B. 

Una gran fotografía en el Estadio Municipal de 

La Cisterna. Mientras se jugaba el duelo entre 

Palestino y Huachipato en la última fecha del 

Torneo, seis helicópteros sobrevolaron el recinto 

deportivo, registrándose una buena imagen para 

recordar. 

Una linda postal del Campeonato 

2022. En el Estadio Municipal de Lo 

Barnechea, las siluetas de los jugadores 

se reflejan en el campo de juego. 

M
EJ

OR
ES

 IM
AG

EN
ES

 2
0

2
2



47

La felicidad de Miguel Pinto. El portero festeja la 

clasificación de Unión Española a la final de Copa Chile 

tras vencer a los azules por 1-0 en el Estadio Santa Laura, 

convirtiéndose además en la figura del partido.

Sin duda, un día histórico para Magallanes. El técnico albiceleste 

nicolás núñez y su plantel de jugadores, celebran el merecido 

regreso a Primera División, después de 36 años. 

En un día gris para el fútbol nacional, el arquero de 

Universidad de chile, Martín Parra recibe una bomba 

de ruido en el partido frente a la UC en el Estadio 

Sausalito. El portero fue asistido en el campo de juego 

y trasladado hacia un centro asistencial, por lo que el 

encuentro debió ser suspendido.

Más festejos. 
El argentino 

Fernando 
Zampedri 

anota el 2-0 
en el clásico 

universitario y 

celebra frente a 

la hinchada rival 
en el Estadio 

nacional. 

Tras arbitrar su último partido oficial, Roberto Tobar junto a sus pequeñas hijas en la 

premiación de la Copa Chile. En tanto, la presencia femenina cada vez más presente en 

el arbitraje local.
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¡ARGENTINA CAMPEON DEL 

MUNDO! En una final épica, la 

Selección Argentina venció en tanda 

de penales (4-2) al cuadro de Francia 

y consiguió la máxima gloria en Qatar 

2022. Los trasandinos lograron su 

tercera Copa Mundial, luego de la 

obtención de los títulos en Argentina 

1978 y México 1986.

La Selección Croata celebra el tercer lugar del Torneo, luego de vencer 

a Marruecos por 2-1 en un ajustado encuentro. Croacia quedó instalado 

entre los mejores del mundo por segunda vez consecutiva.

La ruta del Campeón: Argentina disputó siete partidos, con 

cuatro triunfos (México, Polonia, Australia y Croacia), dos 

empates (Países Bajos y Francia); y una derrota contra Arabia 

Saudita en el debut. En total, los dirigidos por Lionel Scaloni 

marcaron 15 goles y recibieron ocho.

Lionel Messi levanta la Copa del Mundo. La “pulga” brilló con 

siete anotaciones y se consagró además como el mejor jugador 

del Torneo, recibiendo el Balón de Oro de Qatar 2022. 

El francés Kylian Mbappé fue galardonado con el Botín 

de Oro como máximo goleador de Qatar con ocho 

anotaciones, una más que Lionel Messi. 

Una gran 
imagen 
mundialista: 
LAS DOS 
FIGURAS DE 
QATAR 2022.
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